Stellenangebote/job vacancies Center for Advanced Internet Studies (CAIS)

Online-Redakteur:in (all
genders)

e

Zum 01.12.2024 suchen wir eine:n Online-Redakteur:in (all genders) fiir die
Wissenschaftskommunikation. Die Stelle ist in Vollzeit und entfristet zu besetzen. Eine Besetzung
in Teilzeit (mindestens 50%) ist grundsétzlich moglich.

Firmenname
Center for Advanced
Internet Studies (CAIS)

Karrierestufe
mit Berufserfahrung

Arbeitsgebiet und Aufgaben Nihe

44801 Bochum,

e Redaktion und inhaltliche Weiterentwicklung der Website Deutschland

¢ Social-Media-Redaktion und Community Management

e Produktion und Bearbeitung von Video- und Audioinhalten Arbeitsverhéltnis
¢ Monitoring (Website und Social-Media) Nicht angegeben
Ansprechpartner

Matthias Begenat
+49 234 9531 5005
bewerbung@cais-

Dein Profil research.de
o Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Bachelor oder dquivalenter Abschluss) oder eine Stellenanzeige
vergleichbare Ausbildung (wiinschenswerte Schwerpunkte: Kommunikation, Marketing, https://stellenangebote.cais-
Publizistik, Medien, Journalismus) research.de/?id=f5b7eb

o Erste Berufserfahrung als Online-Redakteur:in

¢ Fundierte Kenntnisse von Content-Management-Systemen (WordPress)

¢ Fundierte Kenntnisse in der Social-Media-Kommunikation (LinkedIn, Instagram, X,
Mastodon, YouTube)

o Wiinschenswert sind Kenntnisse im Bereich Grafik/Bildbearbeitung und in der Produktion
und Bearbeitung von Video- und Audioinhalten (InDesign, Photoshop, Premiere, Canva)

o Wiinschenswert sind Kenntnisse im Bereich des Online-Marketings, der
Suchmaschinenoptimierung und im Umgang mit Analyse-Tools (Matomo Analytics)

o Fahigkeit, komplexe Inhalte fiir verschiedene Zielgruppen aufzubereiten, gutes
Sprachgefiihl und stilsicheres Ausdrucksvermdgen

o Sehr gute Deutschkenntnisse und gutes Ausdrucksvermégen in Wort und Schrift sowie
verlassliche Kenntnisse der englischen Sprache

o Selbstandiger, zuverlassiger und kooperativer Arbeitsstil

e Gute Kommunikationsfahigkeit und Organisationsgeschick

Wir bieten

o Abwechslungsreiches, zukunftsorientiertes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet

o Verglitung gem. des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L),
Entgeltgruppe E12

¢ Jahressonderzahlung und zusatzliche Altersvorsoge (VBL)

e 30 Tage Jahresurlaub + 14 Tage Workation pro Jahr und der Mdglichkeit eines Sabbatical

o Zwei Tage Home-Office in der Woche (ortsflexibel innerhalb Deutschlands) und ein
modernes Biiro mit sehr gut ausgestatteten Arbeitsplatzen

o Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

o Berufliche Fortbildungsmadglichkeiten

¢ Anonyme Gesundheitshotline, vergiinstigte Sportkurse und interne Workshops zu
gesundheitsrelevanten Themen, Englischkurs

o Flexible Arbeitszeiten, familiengerechtes Arbeiten und Eltern-Kind-Biiro

o Umfangreiche gleichstellungspolitische MaBnahmen (z. B. kostenfreie interne Workshops
zum Thema Kommunikation, digitaler anonymer Kummerkasten) und Internes Netzwerk
CAlSrainbow

Zusammenfassung

Am CAIS erwartet Dich ein sehr gutes Betriebsklima in einem sympathischen Team und die
Einbindung in einen internationalen Forschungskontext mit einem inspirierenden
interdisziplindren Austausch.

Die Stelle ist entfristet zu besetzen.
Bitte bewirb Dich nur tGiber den unten stehenden Button bis zum 22.09.2024.

Fiir organisatorische Riickfragen zum Bewerbungsverfahren wende Dich gerne an Mandy Pleep,
Human Resources. Fiir inhaltliche Riickfragen zu den Aufgaben und Anforderungen wende Dich
bitte direkt an Matthias Begenat.

Wir fordern aktiv die berufliche Gleichstellung aller Menschen! Angesprochen und willkommen
sind Bewerbungen aller Menschen, gleich welchen Alters, Geschlechts (all genders) und gleich
welcher kulturellen und sozialen Herkunft. Bewerbungen von Personen unterrepréasentierter
Gruppen sind ausdriicklich erwiinscht. Bei gleicher Eignung und Befdhigung werden
Bewerbungen von anerkannt Schwerbehinderten bzw. ihnen gleich gestellte Personen bevorzugt
beriicksichtigt.

Kosten einer Bewerbung sowie Fahrtkosten kénnen nicht iibernommen werden.
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